KULTUR-TURIZM UYGULAMALARI VE ETKINLIiKLERI DAIRESI
BASKANLIGININ GOREVLERI
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Genel Midirliiglin faaliyet alanina giren konularda ulusal ve uluslararast kurum ve
kuruluslar (Kalkinma Ajanslari, IPA, AB vb.) tarafindan verilecek proje destekleri,
hibe/fon kaynaklarini takip etmek ve uygun proje iiretilmesini saglamak,

Kamu kurum ve kuruluslart tarafindan yiriitilen programlara iliskin proje
degerlendirme ¢aligmalarinda gorev alinmasini saglamak,

Genel Midirliigiin gorev, yetki ve sorumluluk alanlarima giren konularda proje
iiretmek, iiretilen projelerin yiiriitilmesine ve faaliyetlerin degerlendirilmesine yonelik
is ve islemlerin yliriitilmesini saglamak,

Genel Miidiirliik gorev, yetki ve sorumluluk alanina giren konularda Avrupa Birligi,
diger iilkeler ve milletlerarast kuruluslar ile ilgili koordinasyonu saglamak ve goriis
bildirilmesine iliskin is ve islemleri yiiriitmek,

Genel Midiirliglin gorev alanina giren ulusal ve uluslararasi nitelikteki kiiltiirel
faaliyetlerin (bilimsel toplanti, sergi, senlik, festival, anma giinii, 6zel giin ve hafta,
yarisma vb.) organizasyonu ve yirltiilmesi ile ilgili i ve islemlerin, ilgili birimlerle
isbirligi i¢inde, yiiriitiilmesini saglamak (Altineller Festivali, Nevruz, Hidrellez, Ahilik
vb.),

Ulusal ve uluslararasi etkinliklerde talep edilen geleneksel sanat icracilarini belirlemek,
temsil ve katilimlarina dair tiim is ve islemleri yiiriitmek,

Kiiltiir Antlagmalar1 ve Kiiltiirel Degisim Programlari ile ilgili ¢alismalarin yapilmasini
saglamak,

Turizm sektoriindeki gelismeleri izlemek, turistik iiriin ¢esitlendirmek ve pazarlama
teknikleri konusundaki gelismelere paralel olarak yerlesim alanlarimin tanitilmasi
amacina yonelik ¢aligmalarin yiiriitiilmesini saglamak,

Kiltlir turizmini gelistirmek amaciyla eylem planlari hazirlanmasint ve faaliyetler
diizenlenmesini saglamak,

Kiiltlir Surasi, Turizm Suras1 vb. eylem planlar1 ve bunlarla ilgili projelerin takibi ile is
ve iglemlerini yiiriitiilmesini saglamak,

Daire Bagkanliginin gorev alanina giren konularda diger kamu kurum ve kuruluslar
tarafindan yiiriitiilen programlara iligkin proje degerlendirme g¢aligmalarinda gorev
alimmasini saglamak,

Yayimlanmak iizere son sekli verilen ¢alismalarin basim, dagitim, muhaftaza vb. is ve

islemlerinin gerceklestirilmesi i¢in ilgili Daire Bagkanligina iletilmesini saglamak,




13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,
25.

“Kiiltiire] Alandaki Destek (Sponsor) Faaliyetlerinin Tesvik Edilmesi Hakkinda
Genelge” kapsaminda Daire Bagkanliginin gérev alanina giren konularda sponsorluk ile
ilgili is ve islemlerin yiiriitiilmesini saglamak,

Toplumsal Faaliyetler Koordinatorliigiine yonelik is ve islemlerinin yiiriitiilmesini
saglamak,

Bolgesel Kalkinma Projeleri (GAP, KOP vb.) ve bunlarla ilgili eylem planlar1 is ve
islemlerinin yiiriitiilmesini saglamak,

Daire Baskanliginin kalkinma planlari, yillik programlari, program tedbirleri vb. eylem
planlar ile ilgili is ve islemlerinin yiirtitiilmesini saglamak,

Dezavantajli gruplara (kadin, ¢ocuk, yasli, engelli vb.) yonelik hazirlanan strateji
belgeleri, eylem planlar1 vb. konularinda is ve islemlerin yiiriitiilmesini saglamak,
5018 sayili1 Kanun kapsaminda, stratejik plan, performans programi, performans 6l¢me
ve degerlendirme, i¢ kontrol caligmalari, birim faaliyet raporlari, arastirma, veri tabani
olusturma ve bu faaliyetlere iliskin Daire Baskanliginin is ve islemlerinin yiiriitiilmesini
saglamak,

Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara iliskin Yonetmelik
kapsaminda Daire Baskanliginin ¢calismalarini yiiriitiilmesini saglamak,

Gorev alanina giren mevzuat ¢alismalari ile diger hukuki is ve islemlerin yiiriitiilmesini
saglamak,

Elektronik ortamda veya yazili olarak istenen bilgi taleplerine ve veri girislerinin
giincellenmesine iligkin Daire Baskanlig1 islemlerinin yiiriitiilmesini saglamak,

Gorev alanina giren konularda yillik ¢alisma programi ve yilsonu degerlendirme raporu
hazirlamasini saglamak,

Bagkanlik biit¢esini hazirlamak, idari ve personel islerinin yiiriitiilmesini saglamak,
Faaliyet alanina iligkin istatistiki bilgilerin tutulmasini saglamak,

Ust makamlarca verilecek gorevleri yapmak veya yaptirmak.



YURTICi ETKINLIiKLER SUBESI MUDURLUGUNUN GOREVLERI

. Genel Midiirliigiin gérev alanina giren ve yurticinden diizenlenen kiiltiirel faaliyetlerin
(bilimsel toplanti, senlik, anma giinii, 6zel giin ve hafta, yarisma vb.) planlanmasi,
organizasyonu ve Yyiirlitiilmesi ile ilgili is ve islemleri ilgili birimlerle isbirligi i¢inde
yiiriitmek (Nevruz, Hidrellez, Ahilik vb.)

. Yurt i¢i etkinliklerde talep edilen geleneksel sanat icracilarimi belirlemek, temsil ve
katilimlarina dair tiim is ve islemleri yiirtitmek,

. Yapilan caligmalarin yillik plan ve programini hazirlamak ve yilsonunda rapor
diizenlemek,

. Yayinlanmak iizere son sekli verilen ¢aligmalar1 basim, dagitim, muhafaza vb. is ve
islemlerinin gerceklestirilmesi i¢in ilgili Daire Bagkanligina iletmek,

. Faaliyetlerine iliskin istatistiki bilgileri tutmak,

. Ust makamlarin verecegi gorevleri yapmak.



YURTDISI ETKINLiKLER SUBESi MUDURLUGUNUN GOREVLERI

Genel Miidiirliigiin gorev alanina giren ve yurt disinda diizenlenen kiiltiirel faaliyetlerin
(bilimsel toplanti, senlik, anma giinii, 6zel giin ve hafta, yarisma vb.) planlanmasi,
organizasyonu ve ylriitiilmesi ile ilgili is ve islemleri ilgili birimlerle igbirligi i¢inde
ylriitmek,

. Yurt disinda diizenlenen etkinliklerde talep edilen geleneksel sanat icracilarini
belirlemek, temsil ve katilimlarina dair tiim i ve islemleri ytiriitmek,

. Yapilan caligmalarin yillik plan ve programini hazirlamak ve yilsonunda rapor
diizenlemek,

. Yayinlanmak {izere son sekli verilen ¢alismalar1 basim, dagitim, muhafaza vb. is ve
islemlerinin gerceklestirilmesi i¢in ilgili Daire Bagkanligina iletmek,

. Faaliyetlerine iliskin istatistiki bilgileri tutmak,

. Ust makamlarin verecegi gorevleri yapmak.



KULTUR-TURIZM ARASTIRMA VE GELiSTiRME SUBESi MUDURLUGUNUN
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GOREVLERI

Turizm sektoriindeki gelismeleri izlemek, turistik iirlin ¢esitlendirmek ve pazarlama
teknikleri konusundaki gelismelere paralel olarak yerlesim alanlarinin tanitilmasi
amacina yonelik ¢alismalar yiiriitmek,

Kiiltilir turizmine yonelik ¢alismalara ivme kazandirmak ve belirlenen bolge/il/yorelere
yonelik i¢ turizm hareketliliginde artis saglamak amaciyla Bakanliimiz merkez
birimleri, il kiiltiir ve turizm miidiirliikleri, yerel yonetimler, ilgili kamu kurum ve
kuruluslari, sivil toplum kuruluslart ve turizm sektorii ile koordinasyonu saglayarak
etkinlikler diizenlemek,

Secilen bolge/il/yorede Bakanligin ilgili birimlerinden katilan uzmanlarin alan
incelemesi yapmalari i¢in gerekli koordinasyonu saglamak,

Alan incelemesi sonucunda elde edilen bilgilerin derlenerek bir rapor ve sunum haline
getirilmesine yonelik ¢alismalar1 gergeklestirmek,

Secilen bolge/il/yorede ilgili kamu ve 6zel sektor kuruluglarinin katilimiyla caligtay
diizenlemek ve ¢alistaya yonelik ¢aligmalar1 gerceklestirmek,

Calistay sonunda eylem plani niteliginde sonug raporu hazirlamak,

Hazirlanan eylem planinin ger¢eklesme durumlarinin izlenmesi amaciyla yerel
yonetimler, ilgili kamu ve sektdr kuruluslarimin katilmiyla periyodik izleme ve
degerlendirme toplantilar1 yapmak ve ilgili kuruluslarca ytiriitiilen ¢alismalardaki son
durumun gozden gecirilmesini saglamak,

Kiiltiir ve turizm alaninda ulusal ve uluslararasi nitelikte arastirmalar yapmak ve
arastirma sonucuna iligskin gerekli is ve islemleri ylriitmek,

Kiiltiirel degerlerin turistik {iriine doniistiiriilmesi konusunda gerekli arastirmalari
yapmak,

Haftalik ve aylik faaliyetleri derlemek ve personelin izin, rapor vb. islemlerini
yiirtitmek,

Elektronik ortamda veya yazili olarak istenen bilgi taleplerine ve veri girislerinin
giincellenmesine iligkin Daire Baskanligmin is ve islemlerini ilgili subeler ile
igbirliginde yiiriitmek,

Baskanligin biit¢esinin hazirlanmasini saglamak ve takibini yapmak,

Yapilan caligmalarin yillik plan ve programimi hazirlamak ve yilsonunda rapor
diizenlemek,

Yayimlanmak iizere son sekli verilen ¢alismalari basim, dagitim, muhafaza vb. is ve
islemlerinin gerceklestirilmesi i¢in ilgili Daire Bagkanligina iletmek,

Faaliyetlerine iliskin istatistiki bilgileri tutmak,

Ust makamlarca verilecek diger gorevleri yapmak.
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PROJE URETIMI VE ULUSLARARASI iLISKILER
SUBESIi MUDURLUGUNUN GOREVLERI

Ulusal ve uluslararas1 kurum ve kuruluslarin sagladigi mali desteklerin takip edilmesi
ilgili is ve islemleri yliriitmek,

Genel Miidirligiin gorev ve faaliyet alanlarina giren konularda ulusal kaynakli proje
iiretilmesini ve uygulanmasini saglamak; gerekli koordinasyonu ytiriitmek,

Kaynak saglayici ulusal kurum ve kuruluslar tarafindan yiiriitiilen programlarla ilgili
diizenlenen faaliyetlere katilim saglanmasina iligkin is ve islemleri yliriitmek,

Mali destek saglayici kurum ve kuruluslara proje sunmak i¢in 6n hazirlik yapmak, Daire
Bagkanliklarina duyurmak ve projeye katilimlarini saglamak,

Daire Bagkanliklarina ulusal kaynaklardan yararlanmak iizere proje hazirlanmasina ve
yiiriitiilmesine iliskin konularda danigmanlik yapmak ve destek saglamasina yonelik
gerekli is ve islemleri yiiriitmek,

Gerektiginde projelerin iiretilmesi, teknik destek saglanmasi ve uygulanmasina yonelik
konularda hizmet satin alinmasinin teklifi igin is ve islemleri yliriitmek,

Projenin yiiriitiilmesi i¢in hizmet alinmasi durumunda faaliyetlerin denetlenmesi,
hazirlanan raporlarin incelenmesi, raporlarda goriilen eksikliklerin giderilmesi ve
raporlarin son halini Makama sunulmasina iligkin is ve islemleri ytiriitmek,

Projede oOngoriilen faaliyetlerin gergeklestirilmesini takip etmek tiizere hazirlanan
Baslangi¢ Raporu, Ilerleme Raporu, Final Raporu ve diger raporlarin ilgili yerlere
gonderilmesini saglamak,

Projelere iliskin toplanan bilgilerin ve hazirlanan raporlarin kurumsal hafiza olusturacak
bir bicimde degerlendirilip, derlenmesi i¢in gerekli islemleri yapmak,

Projenin konu ve uygulama alanmiyla iligkili kurum ve kuruluslarla isbirligi i¢inde
bulunmak,

Genel Miidiirliigiin faaliyet alanina giren konularda mali destek saglayict ulusal kurum
veya kuruluslar tarafindan yiiriitiilen programlarla ilgili diizenlenen toplanti, egitim,
seminer, ¢alistay vb. etkinliklere katilim saglanmasina iligkin islemleri ytriitmek,
Proje ekibinin olusturulmasina iliskin is ve islemleri yilritmek ve gerektiginde
koordinasyonu yapmak,

Genel Miidiirliik gorev, yetki ve sorumluluk alanina giren konularda diger iilkeler ve
milletleraras1 kuruluglar ile ilgili koordinasyonu saglamak ve goriis bildirilmesine
iligkin is ve islemleri yiiriitmek,

Genel Midiirliik gorev, yetki ve sorumluluk alanina giren konularda Avrupa Birligi ile
ilgili hususlarda koordinasyon saglanmasi ve goriis bildirilmesine iligkin is ve islemleri
ylriitmek,

AB Uyum ve uygulama calismalar ile ilgili isleri yiiriitmek,

Kiiltiir Antlagsmalar1 ve Kiiltiirel Degisim Programlart ile ilgili caligmalar yiirtitmek,
Gorev alanina giren konularda yillik ¢alisma programi ve yilsonu degerlendirme raporu
hazirlanmak,

Yayinlanmak {izere son sekli verilen caligmalar1 basim, dagitim, muhafaza vb. is ve
islemlerinin gergeklestirilmesi i¢in ilgili Daire Baskanligina iletmek,

Faaliyetlerine iliskin istatistiki bilgileri tutmak,

Ust makamlarca verilecek diger gorevleri yapmak.
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KULTUR-TURIZM UYGULAMALARI VE ETKINLIiKLERI DAIRESI
BASKANLIGI KULTUR VE TURIZM UZMAN VE UZMAN
YARDIMCILARININ GOREVLERI

Mali destek saglayici kurum veya kuruluglar tarafindan yiiriitiilen programlarla ilgili
diizenlenen toplanti, egitim, seminer, ¢alistay vb. etkinliklere katilmak,

Proje tliretmek, yiiriitmek ve uygulama asamasinda gorev almak,

Diger kamu kurum ve kuruluslan tarafindan yiiriitilen programlara iliskin proje
degerlendirme ¢aligmalarinda gérev almak,

Projenin yiiriitiilmesi i¢in hizmet alinmasi durumunda faaliyetleri degerlendirmek,
hazirlanan raporlari incelemek, raporlarda goriilen eksiklikleri gidermek, raporlarin son
halini ilgili Makamlara sunmak,

Uluslararasi iliskiler ve AB ile ilgili konularda ¢alismalara katki saglamak,

Genel Miidiirliiglin gorev alanina giren ulusal ve uluslararasi nitelikteki kiiltiirel
faaliyetlerin planlanmasina katkida bulunmak,

Turizmi gelistirme ¢alismalarina katki saglamak,

Turizm sektoriindeki gelismeleri izlemek, turistik {iriin ¢esitlendirmek ve pazarlama
teknikleri konusundaki gelismelere paralel olarak yerlesim alanlarmin tanitiimasi
amacina yonelik ¢alismalart ilgili sube miidiirliigii ile igbirligi icinde yiirtitmek,

Kiiltiir turizmini gelistirmek amaciyla eylem planlart hazirlanmasini ve faaliyetler
diizenlenmesini saglamak,

Daire Bagkanliginin gorevleri kapsaminda diizenlenecek kiiltiirel etkinlikler ile kongre,
konferans ve seminer gibi toplantilarin veya egitim programlarinin planlamasina
katkida bulunmak ve s6z konusu etkinlik ve programlara katilim saglamak,

Proje iiretmek, yiiriitmek ve uygulama asamasinda gérev almak,

Daire Baskanliginin mevzuat c¢alismalarini ilgili sube miidiirliigi ile isbirligi iginde
ylriitmek,

Daire Baskanliginin faaliyet alaniyla ilgili kurum ve kuruluslarca diizenlenen
toplantilara katilmak ve rapor diizenlemek,

“Kiiltiirel Alandaki Destek (Sponsor) Faaliyetlerinin Tesvik Edilmesi Hakkinda
Genelge” kapsaminda Daire Bagkanligin gorev alanina giren konularda sponsorluk ile
ilgili is ve islemlerin ylriitiilmesini saglamak,

Kiiltiir Surasi, Turizm Surasi vb. eylem planlar1 ve bunlarla ilgili projelerin takibi ile is
ve islemleri yiiriitiilmek,

Toplumsal Faaliyetler Koordinatorliigiine yonelik is ve islemleri yliriitmek,

Bolgesel Kalkinma Projeleri (GAP, KOP vb.) ve bunlarla ilgili eylem planlar1 is ve
islemlerini yiirtitmek,

Daire Bagkanliginin kalkinma planlari, yillik programlari, program tedbirleri vb. eylem
planlari ile ilgili is ve islemlerini yliriitmek,

Dezavantajli gruplara (¢ocuk, geng, yasl, engelli vb.) yonelik hazirlanan strateji
belgeleri, eylem planlar1 vb. konularinda is ve islemlerin yiiriitiilmesini saglamak,
5018 sayil1 Kanun kapsaminda, stratejik plan, performans programi, performans 6lgme
ve degerlendirme, i¢ kontrol ¢alismalari, birim faaliyet raporlari, arastirma, veri tabani
olusturma ve bu faaliyetlere iligkin Daire Baskanliginin is ve islemlerini yliriitmek,
Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara iliskin Yonetmelik
kapsaminda Daire Baskanliginin ¢calismalarini yiiriitmek,

Ust makamlarca verilecek diger gorevleri yapmak.



